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労働者派遣事業の適正化のための自主点検表
　この自主点検表用紙は、回答番号にチェックを入れ、控えとしてお持ちください。
　回答は、送付状ご案内の「派遣事業適正化自主点検特設サイト」（https://haken-tenken.jp/）にて、ご入力・ご送信
ください。

1　業務範囲 ▶▶ ８頁の１参照

次のいずれかの業務に関し労働者派遣を行っていますか。

　□ ①港湾運送業務（事務職員、検数・鑑定・検量業務は含まず） （複数回答可）
　□ ②建設業務（事務職員、施工管理業務は含まず） □ ③警備業務
　□ ④ 病院などにおける医療関連業務（紹介予定派遣、産前産後休業等対象者の代替業務の場合、へき地における

就業等の場合を除く）
　□ ⑤①～④の業務については労働者派遣を行っていない ①～④と回答した場合は改善が必要です。

2　派遣労働者の選定 ▶▶ ８頁の２参照

派遣労働者（紹介予定派遣の場合は除く）の選定はどのように行っていますか。

　□ ①派遣先が派遣労働者を決定している □ ②派遣先へ履歴書を送付している （複数回答可）
　□ ③派遣先により面接を実施している □ ④若年者限定など①②③以外の派遣先の関与がある
　□ ⑤本人の希望による □ ⑥派遣労働者の選定は派遣元が行う　

①～④と回答した場合は改善が必要です。

3　日雇派遣 ▶▶ ８頁の３参照

日雇労働者（日々又は30日以内の有期雇用労働者）の派遣を行っていますか。

　□ ①日雇労働者の派遣は行っていない  （複数回答可）
　□ ②日雇派遣対象業務（※１）、日雇対象労働者（※２）についてのみ日雇労働者の派遣を行っている
　□ ③②以外についても日雇労働者の派遣を行っている　　

③と回答した場合は改善が必要です。
　　⇒【②と回答した場合】

副業として従事する者、 主たる生計者以外の者の年収要件は、どのように確認していますか。

　　　□ ④該当者はいない　　
　　　□ ⑤本人又は配偶者等の所得証明書、源泉徴収票等で確認している
　　　□ ⑥自己申告書（誓約書）又は口頭で確認している  　
　　　□ ⑦確認していない

⑥⑦と回答した場合は改善が必要です。

（※１）【日雇派遣の対象となる業務】
　　　 　情報処理システム開発、機械設計、事務用機器操作、通訳、翻訳、速記、秘書、ファイリング、調査、財務、貿易、デモ

ンストレーション、添乗、受付・案内、研究開発、事業の実施体制の企画・立案、書籍等の制作・編集、広告デザイン、
ＯＡインストラクション、セールスエンジニアの営業・金融商品の営業、社会福祉施設等において看護師が行う看護業務

（※２）【日雇派遣の対象者】
　　　 　60歳以上の者、雇用保険の適用を受けない学生（いわゆる「昼間学生」）、副業として従事する者（生業収入が500万円以

上の者に限る）、主たる生計者以外の者（世帯収入が500万円以上の者に限る）


